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01lImpacto que trasciende y transforma vidas.



MENSAJE DE

DIRECCIÓN
EJECUTIVA

Es para mí un honor dirigirme a ustedes en 
nombre de la Fundación Manel, una 
organización que nace del compromiso genuino 
de servir y del profundo deseo de transformar 
realidades en nuestra comunidad. En un entorno 
donde muchas familias enfrentan desafíos 
sociales y económicos significativos, nuestro 
propósito es aportar al crecimiento personal y 
profesional de nuestros beneficiarios.

Creemos firmemente que la transformación 
social comienza con oportunidades reales. Por 
ello, la educación se ha consolidado como uno de 
los pilares fundamentales de nuestra labor. A 
través de nuestros programas de auxilios y becas 
académicas, brindamos a niños y jóvenes la 
posibilidad de continuar su formación, 
convencidos de que cada oportunidad educativa 
representa una puerta abierta hacia un futuro 
más digno y prometedor.

Cada apoyo entregado no es solo un recurso 
económico, sino una inversión en sueños, 
capacidades y proyectos de vida.

Con aprecio y gratitud,

Presidenta
Fundación Manel para el Desarrollo Social

Entendemos igualmente que el bienestar integral de las 
familias va más allá del ámbito académico. Por esta razón, 
desarrollamos programas de apoyo en vivienda, transporte 

y salud, orientados a garantizar condiciones básicas de 
estabilidad y dignidad.

Alexandra María Mejía Martínez

La época navideña, por su parte, representa 
para nosotros una oportunidad especial de 
compartir y sembrar alegría. La entrega de 
regalos a niños de escasos recursos simboliza 
mucho más que un obsequio; es un mensaje 
de solidaridad, cercanía y esperanza que 
reafirma nuestro compromiso humano con 
cada familia beneficiaria.

Durante el año 2025, la Fundación destinó 
$1.709.163 en auxilios y becas, lo que 
representó un crecimiento del 62.38% frente 
al año 2024, beneficiando a más de 200 
hogares. Este resultado refleja no sólo una 
gestión responsable, sino también la 
confianza depositada por nuestros aliados y 
patrocinadores.

Para el año 2026, hemos asumido un 
compromiso aún mayor: proyectamos 
destinar $2.403.000, con el propósito de 
generar un mayor valor social.

Expreso un especial agradecimiento a 
nuestros fundadores, a la Junta Directiva y a 
cada uno de los patrocinadores y aliados 
estratégicos que hacen posible esta labor. Su 
respaldo permanente es la base sobre la cual 
seguimos construyendo oportunidades y 
esperanza.

Sigamos trabajando unidos, con convicción y 
sentido social, para que la Fundación Manel 
continúe siendo un referente de solidaridad, 
compromiso y transformación en nuestra 
comunidad.
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PILARES
INSTITUCIONALES

Raíces que trascienden

La Fundación Manel para el Desarrollo Social 
– FUNDAMANEL fue constituida el 30 de 
diciembre de 2002 como una entidad sin 
ánimo de lucro, con domicilio en la ciudad de 
Medellín. Su registro ante la Cámara de 
Comercio de Medellín se realizó el 2 de abril de 
2003, y su duración estatutaria está prevista 
hasta el 30 de diciembre de 2102.

Desde su origen, la Fundación nace en el 
legado familiar del Fundador, inspirado en los 
valores y principios transmitidos por sus 
padres (Manuel y Elena), quienes concibieron 
la educación como la herramienta más 
poderosa para transformar vidas y romper 
ciclos de pobreza.

Desde entonces, la Fundación ha mantenido la 
convicción de que el acceso a oportunidades 
educativas, acompañado de condiciones 
básicas de bienestar, constituye el camino más 
efectivo para promover movilidad social y 
desarrollo sostenible.

La Fundación Manel entiende que el 
desarrollo social no se logra únicamente 
a través de la asistencia, sino mediante 
la generación de capacidades, la 
dignificación de las condiciones de vida 
y el fortalecimiento del entorno familiar.



Nos mueve la convicción de 
que una sociedad más justa 

se construye cuando las 
familias tienen acceso a 

educación, vivienda digna, 
salud y condiciones básicas 

que le permitan desarrollarse 
plenamente. 

Nos inspira ver cómo una 
beca se convierte en un 

proyecto de vida, cómo un 
apoyo en vivienda 

devuelve esperanza y 
estabilidad, cómo un 

acompañamiento oportuno 
transforma incertidumbre 

en confianza.

Sabemos que el desarrollo social no ocurre por casualidad: 
requiere compromiso, ética, corresponsabilidad y una visión 

de largo plazo. Por eso trabajamos con disciplina 
institucional y sensibilidad humana, entendiendo que detrás 
de cada vida hay una historia, y detrás de cada historia hay 

un sueño que merece respaldo.

En Fundación Manel creemos que cuando fortalecemos a una familia, 
fortalecemos una comunidad; y cuando fortalecemos una comunidad, 

contribuimos a la transformación del país.

Creemos que el 
progreso no puede 
ser individual; debe 

ser colectivo.

¿QUÉ

Nos inspira la certeza de 
que ningún ser humano 
debería ver limitado su 

futuro por falta de 
oportunidades.

NOS
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01

En Fundación Manel concebimos la sostenibilidad como la capacidad de generar impacto 
social permanente, responsable y transformador en el tiempo. No se trata únicamente de 
garantizar estabilidad financiera, sino de consolidar un modelo institucional que permita que 
cada recurso invertido se convierta en oportunidades reales para las familias beneficiadas.

Mediante programas 
estructurales en educación, 

vivienda y bienestar que 
buscan transformar 

realidades de manera 
duradera y promover 

movilidad social.

SOSTENIBILIDAD

Fundamentada en un gobierno 
corporativo sólido, 

cumplimiento normativo dentro 
del Régimen Tributario Especial, 

mecanismos de control que 
garantizan trazabilidad, 

transparencia y confianza ante 
nuestros grupos de interés.

A través de una planeación 
presupuestal rigurosa, una 

adecuada administración de 
las asignaciones permanentes 

y una ejecución eficiente y 
transparente de los recursos, 

asegurando continuidad y 
crecimiento responsable.

VALOR SOCIAL

Sostenibilidad 
Social

Sostenibilidad 
Financiera

Sostenibilidad
Institucional02 03

Nuestro enfoque integra tres dimensiones estratégicas:

Y CREACIÓN DE



Sin embargo, la sostenibilidad para Fundación Manel trasciende lo operativo.  Cada beca 
otorgada, cada vivienda construida y cada auxilio aprobado representan una decisión 
consciente de sembrar futuro. No buscamos intervenciones momentáneas, sino soluciones 
que impacten de manera estructural y rompan ciclos de vulnerabilidad.

Administramos con responsabilidad, actuamos con integridad y 
proyectamos con visión de largo plazo, convencidos de que cuando el 
apoyo se transforma en oportunidad y la oportunidad en desarrollo, el 

impacto deja de ser temporal y se convierte en legado.



Nuestra misión
Impulsar el progreso social mediante el otorgamiento de 
becas y auxilios en los ámbitos académico, cultural, 
deportivo y de bienestar, dirigidos a niños, jóvenes y adultos 
mayores en Colombia, promoviendo el acceso equitativo a 
oportunidades que fortalezcan su desarrollo integral.

Nuestra visión
Ser una organización social sólida, sostenible y referente a 
nivel nacional, por el impacto transformador de sus acciones, 
en la vida de las comunidades que acompaña, 
destacándose por su integridad institucional, transparencia 
en la gestión y uso responsable de los recursos.

Contribuir de manera sostenible al mejoramiento integral de las condiciones de vida 
de las familias, promoviendo la educación como eje transformador y facilitando el 

acceso a apoyos sociales que generen estabilidad, dignidad y desarrollo.

Nuestro
Educación como eje transformador
Acompañamiento integral a la familia
Transparencia y rendición de cuentas
Sostenibilidad financiera y social
Impacto medible y mejora continua

Enfoques estratégicos

Valores

Integridad Solidaridad

Respeto por la 
dignidad TransparenciaCompromiso

social
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Estructura de Dirección y Administración

Junta Directiva La dirección y supervisión de la fundación está a cargo de la 
Junta Directiva, órgano máximo de gobierno, responsable de:

Definir lineamientos estratégicos.
Aprobar políticas institucionales.
Autorizar la destinación de recursos.
Supervisar la ejecución presupuestal.
Velar por el cumplimiento del Régimen Tributario Especial.
Aprobar los auxilios y fijar los montos otorgados.

CORPORATIVO
GOBIERNO El Gobierno Corporativo de la Fundación Manel 

constituye el marco institucional que orienta la 
dirección estratégica, la supervisión, el control y la 
toma de decisiones, garantizando la adecuada 
administración de los recursos y el cumplimiento del 
objeto social.

Su propósito es asegurar la eficacia, transparencia 
y responsabilidad en la gestión, fortaleciendo la 
confianza de los beneficiarios, donantes, 
proveedores, autoridades y demás grupos de 
interés.

La fundación entiende el Gobierno Corporativo no 
solo como una estructura formal, sino como un 
compromiso permanente con la ética, la legalidad y 
la sostenibilidad institucional.



Principios de transparencia y cumplimiento

Durante la vigencia (2025), la fundación presentó 
una situación jurídica estable y en normal 
desarrollo de sus operaciones,  a la fecha de cierre 
no existen demandas, procesos judiciales ni 
actuaciones administrativas en su contra.

La Fundación MANEL:

• Cumple con las normas sobre propiedad 
intelectual y derechos de autor que le son 
aplicables.

• Utiliza software con licenciamiento conforme a 
la legislación vigente.

• No ha realizado acciones que entorpezcan la 
libre circulación de las facturas emitidas por 
proveedores y/o acreedores.

• Mantiene una gestión financiera alineada con 
los principios del Régimen Tributario Especial.

El manejo de los recursos se realiza bajo 
criterios de trazabilidad, control presupuestal 
y aprobación colegiada.

Relacionamiento con partes interesadas

• Beneficiarios y sus familias.
• Junta Directiva.
• Donantes y aportantes.
• Proveedores y contratistas.
• Autoridades tributarias y de supervisión.
• Comunidad en general.



• Transparencia en la información.
• Comunicación clara y oportuna.
• Reglamento para la asignación de recursos.
• Pagos directos a proveedores cuando aplica.
• Cumplimiento oportuno de obligaciones legales y fiscales.

Sistema de Control y toma de decisiones

• Separación entre funciones estratégicas y 
operativas.

• Aprobación previa de auxilios por Comité y Junta.
• Fijación formal de montos.
• Soporte documental de cada beneficio otorgado.
• Seguimiento posterior a la ejecución de los recursos.
• Registro contable conforme a la normativa vigente.

Las decisiones estratégicas se adoptan bajo criterios 
técnicos, sociales y presupuestales, priorizando la 
sostenibilidad institucional y el impacto social.

El relacionamiento se fundamenta en:

El modelo de Gobierno Corporativo garantiza:
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CONTRIBUCIÓN 
A LOS OBJETIVOS DE

La Fundación Manel para el Desarrollo Social 
desarrolla su gestión alineada con los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS), entendiendo que el 
impacto social debe construirse en coherencia con 
los desafíos globales y con una visión de desarrollo 
humano sostenible.

Cada auxilio otorgado y cada programa 
implementado responden a una convicción 
institucional: generar oportunidades reales que 
permitan mejorar la calidad de vida de las personas 
y sus familias.

DESARROLLO SOSTENIBLE

Nuestra gestión contribuye directamente a los siguientes ODS:

A través de los auxilios de vivienda y apoyos económicos, la fundación 
contribuye a reducir condiciones de vulnerabilidad estructural, brindando 
estabilidad y fortaleciendo la seguridad familiar.

Facilitar el acceso a una vivienda digna representa una intervención 
estructural que impacta positivamente el entorno familiar y la proyección de 
vida de sus integrantes.

ODS 1 – Fin de la Pobreza



Las becas educativas, los auxilios de transporte estudiantil y la entrega de kits 
escolares constituyen uno de los ejes centrales de nuestra gestión social.

Creemos firmemente que la educación es la herramienta más poderosa para 
transformar realidades. Cada apoyo académico representa una inversión en 
talento, autonomía y movilidad social, permitiendo que niños y jóvenes 
accedan y permanezcan en el sistema educativo.

ODS 4 – Educación de Calidad

Mediante los auxilios médicos y apoyos en situaciones de salud, la fundación 
contribuye al bienestar físico y emocional de los beneficiarios.

El respaldo institucional en momentos de necesidad médica no solo alivia 
cargas económicas, sino que protege la dignidad y estabilidad de las familias.

ODS 3 – Salud y Bienestar
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Este crecimiento refleja no solo una 
mayor capacidad de ejecución de 
recursos, sino también  un compromiso 
fortalecido con el impacto social, 
ampliando la cobertura de los 
programas y beneficiando a un mayor 
número de familias.

INVERSIÓN
SOCIAL

más que en el 2024

$1.709.163
(cifras expresadas en miles de pesos)

Apoyo para 
educación

 $1.090.335

$113.135

Acompañamiento en 
salud y adulto mayor

Bienestar

$101.190

Otros

$48.434

de la inversión 2025

(cifras expresadas en miles de pesos)

El aumento se explicó principalmente por la 
expansión del programa educativo, el 

fortalecimiento del componente de vivienda.

$356.069

Apoyo para construcción 
y reformas de vivienda
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Fortalecimiento del Programa de Vivienda

Dentro de la inversión social ejecutada en 2025, el componente de vivienda que ascendió a 
$356.069 representó una de las líneas de intervención más estructurales y transformadoras de la 
fundación.

Durante esta vigencia, se hizo posible la construcción y entrega de tres viviendas a personas 
seleccionadas tras un proceso de evaluación social que permitió identificar situaciones 
prioritarias relacionadas con la necesidad de contar con una vivienda propia en condiciones 
dignas y seguras.



Finalmente, la Fundación ha evidenciado un crecimiento sostenido en su 
inversión social en los últimos años, pasando de $671.098 en 2022 a 

$1.709.163 en 2025, junto con un aumento en el número de beneficiarios de 
131 a 207, consolidando así su impacto y proyección social.

2022

2023

2024

2025

Año

$671.098

$977.914

$1.052.592

$1.708.163

Inversión Social
(Miles de pesos)

131

146

204

207

Beneficiarios

En términos de ejecución presupuestal, se alcanzó 
una ejecución del 96%, con $1.709.163 ejecutados 
frente a un presupuesto de $1.780.301, 
evidenciando una adecuada planeación y gestión 
de los recursos. Por su parte, los gastos 
administrativos se mantuvieron estables, con una 
ejecución de $50.133 frente a los $50.000 
presupuestados, lo que representa una variación 
mínima del 0,27%.

Adicionalmente, durante el año se recibieron 
donaciones en efectivo por $450.000.

Ejecución presupuestal

Evolución de la Inversión Social 2022 - 2025
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Cada año, la Fundación Manel realiza donaciones 
a hogares geriátricos mediante la entrega de 
mercados, regalos navideños y kits de aseo, como 
una expresión concreta de respeto y compromiso 
con las personas adultas mayores.

Estos aportes son una manera de reconocer su 
historia, su legado y su valor. Con cada mercado 
entregado y con cada detalle navideño buscamos 
aportar a un entorno más digno, cálido y humano, 
contribuyendo a que vivan esta etapa de la vida 
con mayor bienestar y tranquilidad.

 Cuidado y acompañamiento al adulto mayor

Acompañamiento a hogares geriátricos

SOCIAL
IMPACTO

Para nosotros, acompañar al adulto 
mayor es honrar su vida y reafirmar 

que la solidaridad no tiene edad.
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EVOLUCIÓN PREVISIBLE

La evolución previsible de la Fundación Manel para el año 2026 se fundamenta en un 
crecimiento responsable, sostenido y plenamente alineado con su objeto social. La 
planeación proyectada responde a una visión de expansión estructurada, orientada a 
fortalecer el impacto social sin comprometer la estabilidad financiera ni los principios de 
transparencia y disciplina institucional que caracterizan nuestra gestión.

DE LA FUNDACIÓN

Donaciones
estimadas

$600.000

Inversión
en auxilios

$2.403.441

Beneficiarios
proyectados

215 personas
(Aproximadamente)

Gastos
administrativos

$60.000

(cifras expresadas en miles de pesos)

Para la vigencia (2026) se proyecta:
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La proyección de inversión social 
representa un incremento significativo 

frente a 2025, consolidando la educación 
y la vivienda como ejes estratégicos de 

transformación estructural.

De manera especial, el programa de vivienda tendrá un fortalecimiento superior 
respecto a la vigencia anterior. La fundación proyecta incrementar de forma 
importante la destinación de recursos para soluciones habitacionales, lo que 
permitirá entregar un mayor número de viviendas en comparación con 2025. Este 
aumento en la inversión reafirma nuestra convicción de que la vivienda digna es una 
intervención estructural de alto impacto, capaz de transformar de manera profunda 
y sostenible la realidad de las familias beneficiadas.

El crecimiento esperado en donaciones refleja la confianza sostenida de aliados y 
aportantes en la gestión transparente, eficiente y socialmente responsable de la 
fundación, confianza que se traduce en una mayor capacidad para ampliar 
cobertura y profundizar el impacto social.



No se ha presentado ningún evento que requiera ajuste, entre la 
fecha de reporte y la de autorización del máximo órgano directivo.

Hechos ocurridos después del período que se informa


